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Somos una comunidad de millones de personas, impulsadas por el deseo de servir a Dios y transformar la 
vida de la niñez más vulnerable. 

Somos un equipo de colaboradores que se une con otros socios, familias y comunidades de todo el 
mundo en un solo corazón y una mente para asegurar que todos los niños y niñas disfruten la vida en toda 
su plenitud. 
 
Nuestro objetivo es que cada niño y niña tenga lo que necesita para poder crecer en mente, cuerpo y 
espíritu, para que puedan vivir llenos de alegría, convirtiéndose en todo lo que Jesús creó para ellos. 
 
Con décadas de experiencia, empleamos prácticas probadas de desarrollo efectivo para que las 
comunidades se empoderen y sean autosuficientes, logrando un cambio duradero en el tiempo. 
 
Tenemos el privilegio de ver vidas y comunidades transformadas y humildemente reconocemos que, sin 
la bondad de Dios y la generosidad de socios y donantes, no seríamos capaces de hacer lo que hacemos. 
 
World Vision es una organización cristiana global de ayuda, desarrollo y defensa dedicada a trabajar con 
niños, niñas, familias y comunidades para superar la pobreza y la injusticia.  
 
World Vision sirve a todas las personas, independientemente de la religión, raza, etnicidad o género. 
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Palabras de Directora de País 
Karen Ramos 

Cuando vemos nuestras vidas desde la gratitud, nos damos cuenta de que todo 
es un milagro de Dios. Uno de los más grandes privilegios que tengo al servir en 
World Vision Honduras, es la oportunidad de ver la sonrisa de los niños y niñas, ver 
a nuestro apasionados colaboradores y voluntarios/as servir en las comunidades, 
hasta presenciar actos de bondad de nuestros donantes y socios que con 
esperanza nos ayudan a generar oportunidades para que nuestra niñez y juventud 
tenga un futuro más brillante. 
 
El 2024 es un año especial para World Visión Honduras, pues celebramos 50 años 
de servicio en el país. Medio siglo de compromiso con la niñez, las familias y las 
comunidades, trabajando incansablemente por un país donde cada niño y niña 
pueda vivir con plenitud. 

Durante el ciclo estratégico 2022-2024 logramos impactar la vida de 5,214,642 
personas a través de nuestros programas y proyectos. Esto representa más de 
cinco millones de oportunidades para niños, niñas, adolescentes, jóvenes y 
adultos en áreas fundamentales como agua, saneamiento e higiene, educación, 
seguridad alimentaria, desarrollo económico y protección, alcanzando más de 
1,300 comunidades. Este impacto reafirma nuestro compromiso con la niñez y 
las familias hondureñas. Cada proyecto implementado, cada aliado estratégico 
que ha caminado a nuestro lado, cada voluntario y colaborador, han sido actores 
clave para hacerlo posible. 

Celebramos los avances que hemos alcanzado en relación con el 
empoderamiento de las niñas, las mujeres y las personas con discapacidad. La 
generación de oportunidades económicas, transferencia de conocimientos y 
la promoción de su liderazgo en las comunidades ha sido una prioridad para 
nuestra organización. No solo aspiramos a convertirnos en una organización 
más sensible ante las necesidades de todas y todos, también buscamos crear 
cambios en la sociedad que busque la integración y genere oportunidades 
para todas y todos. 
 
Sin embargo, somos conscientes de que aún queda mucho por hacer. 
Honduras continúa enfrentando grandes desafíos como la inseguridad 
alimentaria, la falta de acceso a agua, agudizada por la crisis climática, la 
migración irregular, las brechas en el acceso a la educación y el deterioro de la 
economía familiar que impacta en el bienestar de las niñas y niños. Por ello, en 
el nuevo ciclo stratégico 2025-2030 reafirmamos nuestro compromiso de 
seguir avanzando con programas y proyectos que respondan a estas 
realidades. 
 
Cada logro ha sido posible gracias a la pasión y entrega de quienes creen en 
esta misión. A nuestros socios, donantes, colaboradores y voluntarios: gracias 
por ser parte del cambio y por acompañarnos en este camino de 50 años y en 
adelante les invitamos a continuar a avanzando juntos por el bien de Hondura

Este impacto reafirma nuestro compromiso con la niñez y las familias hondureñas
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Mensaje de Director Centro América (CA4)
Jorge Galeano

Cada paso dado en nuestra misión es testimonio de cómo, al unirnos con un 
propósito común, podemos superar los mayores desafíos y llevar oportunidades 
a quienes más lo necesitan. Es un recordatorio constante del poder 
transformador del trabajo en comunidad.  

Agradecemos a Dios por su infinita fidelidad, por guiarnos con su sabiduría y por 
mantenernos firmes en la misión que nos ha encomendado. Cada día vemos su 
mano actuando a través de nuestros colaboradores, quienes con pasión y entrega 
trabajan por un futuro mejor para los niños y niñas de Honduras.   

Nuestro agradecimiento también va dirigido a nuestros aliados estratégicos, 
quienes nos acompañan en esta ardua labor. Sin su compromiso, no habríamos 
logrado tantos avances. Juntos, hemos generado oportunidades para quienes 
más lo necesitan. Extendemos este reconocimiento a todos los sectores que han 
caminado junto a nosotros: líderes de fe, instancias de gobierno, la cooperación 
internacional, la empresa privada, organizaciones no gubernamentales, medios 
de comunicación y, por supuesto, a los niños y niñas, quienes, con su fe y sus 
sueños, nos inspiran a seguir adelante. Cada sonrisa y cada historia de éxito nos 
motiva a no detenernos y a seguir trabajando por un futuro lleno de bienestar y 
oportunidades para la niñez hondureña.   

Hoy quiero resaltar también el valioso trabajo conjunto con las iglesias y líderes de 
fe, quienes nos han abierto sus puertas y nos han brindado su confianza. Gracias a 
este esfuerzo compartido, estamos logrando llegar a comunidades remotas y 
alcanzar a familias, niños y niñas en situación de vulnerabilidad. Esta alianza nos 

fortalece y nos permite extender nuestro impacto donde más se necesita.   
Quiero reconocer especialmente a nuestros equipos, quienes han dado más 
de lo esperado, aportando su esfuerzo y su tiempo para transformar vidas. 
Gracias por su dedicación, por no rendirse ante las adversidades y por ir más 
allá para servir a nuestra misión.   

Debemos recordar que nuestra misión es servir a quienes más lo necesitan. Al 
priorizar el bien común sobre el reconocimiento individual, podemos generar 
un impacto más profundo. Al unirnos en propósito y acción, somos capaces 
de transformar vidas. El trabajo colaborativo es la clave para un cambio 
significativo y duradero, y ese es el camino que debemos seguir.   

Es por ello que, como organización, seguimos fortaleciendo estas alianzas, 
buscando nuevas oportunidades de colaboración y siempre manteniendo en 
el centro de nuestro trabajo a las personas más vulnerables. Juntos, podemos 
hacer la diferencia. El trabajo en equipo no es solo una estrategia, sino una 
necesidad para avanzar de manera efectiva y alcanzar los resultados que 
realmente importan: un futuro donde cada niño y niña tenga la oportunidad de 
prosperar y vivir en condiciones dignas. 

“Y vosotros, hermanos, no os canséis de hacer el bien. (2 Tesalonicenses 3:13) 
Sigamos unidos, hoy más que nunca, estamos llamados a ser luz y esperanza 
para quienes más lo necesitan. Les invito a seguir caminando juntos, con fe y 
determinación, por los niños, las niñas y las familias más vulnerables. ” 
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Mensaje del Presidente de la Junta Directiva
Douglas Sierra 

Como mencionó el apóstol Pablo en 1 Corintios 16:14, “Haced todas las cosas con 
amor”. Este llamado resuena profundamente en nuestro trabajo en World Vision 
Honduras, guiándonos en nuestra misión de construir un futuro lleno de 
oportunidades para cada niño y niña, especialmente aquellos que viven en 
condiciones de vulnerabilidad. Nuestro compromiso se mantiene firme, 
impulsado por el amor, la dedicación y la compasión, siguiendo el ejemplo de 
Cristo. 
  
Es esencial que sigamos unidos en esta misión, trabajando con colaboración y 
determinación para servir a las comunidades más necesitadas. Hemos logrado 
un impacto significativo en la vida de miles, pero sabemos que el trabajo no 
termina aquí. Nuestro compromiso es seguir innovando, buscando nuevas 
formas de llegar a aquellos que aún necesitan de nuestra ayuda. 
  
Al mirar hacia el futuro, recordemos que nuestra misión es transformar vidas, 

siempre centrados en los niños y niñas de nuestra nación. Sabemos que cada 
esfuerzo cuenta y que cada pequeño paso tiene el poder de generar un 
cambio significativo. 
  
Nos mantenemos fieles a los principios de nuestra fe cristiana, llamados a 
amar y servir a los demás como Cristo nos enseñó. Agradecemos a Dios por 
su inspiración, dirección y gracia, que nos permiten servirle con honor. 
También agradecemos profundamente a los niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, sus familias y comunidades por darnos la oportunidad de servirles, y 
por el lugar especial que ocupan en nuestros corazones.  
  
Reconocemos que las obras realizadas son un testimonio del amor y la 
grandeza de Dios, a quien le damos toda la honra y gloria. Que cada uno de 
nuestros esfuerzos continúe reflejando la luz de esperanza en los corazones 
de aquellos a quienes servimos. 

“Hemos logrado un impacto significativo en la vida de miles”
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¿QUIÉNES
SOMOS?
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Misión
World Vision Honduras es una confraternidad 
internacional de cristianos cuya misión es seguir a 
nuestro Señor y Salvador Jesucristo trabajando con los 
pobres y oprimidos para promover la transformación 
humana, buscar la justicia y dar testimonio de la buena 
noticia del Reino de Dios. 

Visión
Nuestra visión para cada niño, la vida 
en toda su plenitud. 
Nuestra oración para cada corazón, la 
voluntad de que así sea. 
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NUESTROS
VALORES
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Somos
Cristianos

Valoramos a 
las personas 

Estamos 
comprometidos 
con los pobres 

Somos 
mayordomos

Somos 
socios 

Somos 
sensibles 
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¿DÓNDE 
ESTAMOS?
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Á re a  d e  i nf l u e n c i a

D e p a r t a m e nto s1 5
M u n i c i p i o s1 2 0
C o m u n i d a d e s13 6 6
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NUESTRO 
IMPACTO 
DURANTE EL CICLO ESTRATÉGICO 2022-2024
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NUESTRO 
IMPACTO 5,214,642

personas impactadas
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MEDIOS
DE VIDA
PROGRAMA
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Personas con 
acceso a agua

436,647 

Niñez con acceso a 
agua en centros 
educativos

22,865 

Personas capacitadas en 
cambios conductuales 
relativos al higiene

30,733 

Niñez capacitada en 
prácticas y mejoramiento 
de hábitos en higiene y 
uso del agua 

8,120

Personas con 
saneamiento básico

30,733 Niñez con acceso a 
instalaciones básicas de 
saneamiento  en escuelas

22,865

Juntas administradoras de 
agua activadas

156
Personas capacitadas en 
temas de nutrición

14,055

Personas apacitadas en 
temas relacionados con la 
reducción de riesgos de 
desastres

42,357
Árboles plantados
206,530

Personas apoyadas para 
la producción agrícola

15,323
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EDUCACIÓN
Y RESILIENCIA  
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Niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes fortalecidos en 
habilidades para la vida

11,939
Jóvenes capacitados en 
emprendimientos y jóvenes 
insertados en el mercado laboral 

3,274 
Escuelas que 
implementan 
comprensión lectora

350 

Docentes capacitados en 
tecnología de la información y 
comunicación (TIC) y pensamiento 
crítico

3,994 
Jóvenes que completan su 
formación técnica-vocacional

14,580
Niñez impactada en comprensión lectora, 
TIC, cuidado del planeta y pensamiento 
crítico; que pertenecen a 111 redes 
educativas en escuelas

56,384 

Empresas privadas o públicas 
que ofrecen oportunidades de 
empleo 

368 
Niñez beneficiada con 
cartillas educativas

209,215
Jóvenes reinsertados a la 
educación

9,775
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PREVENCIÓN
DE VIOLENCIAS
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Comités y mecanismos de 
protección de la niñez comunitarias, 
municipales e interreligioso

273
Niños, niñas, adolescentes y jóvenes 
de padres, madres o cuidadores 
fortalecidos en crianza con ternura

86,829
Comunidades formadas en 
derechos de protección de la niñez 

273 

Jóvenes participando en redes y 
agrupaciones juveniles

14, 506
Niñez participando en espacios 
para escuela segura.

164,906 
Lideres de iglesias formados en cuidado 
espiritual.

14,116

Niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes que recibieron nutrición 
espiritual y valores.

225,413
Iglesias que implementan 
procesos formativos.

5, 522
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PATROCINIO Y
COMPROMISO
COMUNITARIO

PLAN DE
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Niños y niñas recibieron apoyo en situaciones de 
necesidad especial en salud, protección y 
educación en comunidades donde World Vision 
Honduras tiene presencia

17, 743 
Líderes capacitados en temas de 
monitoreo para el bienestar de la 
niñez.

9,288
Voluntarios capacitados.
8, 397

Organizaciones de base 
comunitaria (OBC) fortalecidas.

5,624 
Espacios de reflexión sobre 
vulnerabilidad

1,405
Comunidades acompañadas en su 
proceso de diseño y gestión de sus 
planes de desarrollo comunitario.

995

Proyectos comunitarios.
610



Memoria Anual Ciclo Estratégico 2022-2024

23

Niñez Registrada en Patrocinio
53,357 

Familias Beneficiadas
50,671
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Respuesta Humanitaria
a las Emergencias por COVID- 19 y 
ETA/ IOTA 

Alcance en políticas
públicas a nivel nacional.

155,575
Familias apoyadas

272,288 
Niñez apoyada.

509,298 
Adultos apoyados.

Total de personas apoyadas

5, 723, 408 

781, 586 

Memoria Anual Ciclo Estratégico 2022-2024
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Escanea el código y conoce más 

gracias al entrenamiento de Cosmovisión 
Empoderada de la Biblia. 

Una joven cuya vida se enriqueció con conocimiento, autoestima y un camino 
sostenible cuando World Vision la invitó a participar en la capacitación de la 
Cosmovisión Bíblica Empoderada.Yessica asistió a un grupo de formación para 
jóvenes facilitado por World Vision, lo que impulsó su conocimiento y compromiso 
con la agricultura, y le dio una nueva autoestima al aprender a verse a sí misma con 
valor y potencial a través de los ojos de Dios. Trabajó en una finca de café y asistió a 
las escuelas de campo de World Vision, donde aprendió a sembrar y cultivar una 
variedad diversificada de productos. Además, Yessica se convirtió en líder y 
Instructora de la Cosmovisión Bíblica Empoderadora en su comunidad, 
participante en tres conferencias de donantes de WVUS y evento de 50 ańos de 
WV Honduras. 

Yessica florece
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En Ocotepeque, Honduras, existen tres centros de atención infantil: el "Centro 
de Rehabilitación Integral Mercedes Ocotepeque", un testimonio tangible del 
compromiso y la resiliencia de la comunidad. Este centro, impulsado por una 
fructífera colaboración entre diversos actores, se erige como un faro de 
esperanza para aquellos que buscan atender las necesidades de niños con 
discapacidades. 

Además, el "Centro Psicopedagógico La Labor Ocotepeque" destaca como un 
espacio vital para la atención integral de adolescentes, brindando servicios 
médicos, dentales, psicológicos y asesoría legal. 

De manera similar, el "Centro Comunitario de Cuidado y Desarrollo Infantil 
Pashapa, Ocotepeque" surge como un puente educativo crucial durante la 
temporada de café, ofreciendo cuidado y apoyo a los niños involucrados en las 
actividades de cosecha. 

Estos centros, con su enfoque holístico, no solo abordan las necesidades 
inmediatas, sino que también simbolizan un compromiso a largo plazo con el 
bienestar y el desarrollo de la niñez en la región.

Escanea el código y conoce más 

Incluyendo con ternura: 
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La familia Lizama, compuesta por Kevin, Reina y sus hijas gemelas María José y 
María Fernanda, enfrentó un golpe devastador cuando la sequía arrasó con sus 
cultivos en Yoro, Honduras, dejando a la familia sin ingresos y con inseguridad 
alimentaria. Con el apoyo de World Vision, las gemelas accedieron a 
oportunidades transformadoras que beneficiaron a toda la familia. 

Reina recibió capacitación en emprendimiento y, aprovechando siete gallinas 
ponedoras y un gallo proporcionado por el programa, inició un negocio de 
pasteles. Kevin, por su parte, participó en un proceso formativo basado en 
Cosmovisión Bíblica Empoderada, lo que fortaleció su resiliencia y 
determinación. 

Las niñas, inspiradas por el esfuerzo de sus padres, sueñan en grande: María José 
quiere ser cocinera, siguiendo los pasos de su madre, mientras que María 
Fernanda aspira a convertirse en doctora. Su vida cotidiana se ha convertido en 
un reflejo de esperanza y superación, desde su compromiso con los estudios 
hasta el cuidado amoroso de las gallinas.  

A través del trabajo arduo y la guía de World Vision, la familia Lizama ha 
transformado sus desafíos en oportunidades, construyendo un futuro más 
estable y saludable, y demostrando que, con fe, perseverancia y apoyo, los 
sueños pueden convertirse en metas alcanzables. 
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La Familia Lizama:

Escanea el código y conoce más 

Transformando Desafíos en Oportunidades 
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Transformando
vidas

Desde su llegada a Honduras hace 50 años, World Vision ha sido un faro de 
esperanza para miles de niños, niñas y sus familias. La organización nació tras 
el devastador Huracán Fifí, cuando corazones solidarios se unieron para llevar 
ayuda a las comunidades más vulnerables. 
La organización ha evolucionado de brindar asistencia humanitaria en 
emergencias a empoderar comunidades, permitiendo que miles de niños, 
niñas y familias se conviertan en protagonistas de su propio desarrollo.  

A lo largo de estos años, World Vision Honduras ha impactado 7,193,041 vidas, 
ofreciendo no solo apoyo en nutrición, educación y agua segura, sino también 
una mano amiga en cada crisis. Con la misión de seguir respondiendo al 
llamado de Dios, World Vision se prepara para nuevos desafíos, siempre con la 
mirada puesta en un futuro donde cada niño y niña pueda vivir libre de 
violencia, con acceso a educación y lleno de oportunidades. 

Escanea el código y conoce más 
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ESTADOS FINANCIEROS Inversión FY 2022-2024 
Patrocinio - PNS & GRANT
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Cuenta de gasto Name 2022 2023 2024 2022-2024 AV

Child Protection $ 2,802,505

$ 2,062,997

$ 21,790

$ 89,143

$ 222,648

$789

$ 789

$ 3,238,600

$ 1,207,706

$ 3,699,529

$-1

$ -

$ 290,442

$ 223,376

$ 4,947,072

$ 542,536

$ 24,832,858 $ 25,113,529 $ 28,078,370 $ 78.024,757

Community Engagement for Child 
Well-being

Organizational Capacity Building for 
Partners

Education and Life Skills

Maternal, Newborn, Child and 
Adolescent Health

Nutrition

Infectious Disease

Water and Sanitation

Livelihood

Emergency Response

Food Assistance

$ 106,458

$ 4,568,232

$ 2,343,717

$ 269,214

$ 4,856,954

$ 73,283

$ 82,581

$ 24,569

$ 2,604,780

$ 3,260,166

$ 759,277

$ 49,369

$ 2,098

$ 170,951

$ 317,579

$ 4,964,877

$ 596,259

$ 169,624

$ 3,933,641

$ 2,554,508

$ 284,447

$ 2,908,457

$ 374,070

$ 452,676

$ 133,230

$ 7,191,788

$ 3,929,139

$ 113,510

$ 6,960

$ -

$ 358,383

$ 179,723

$ 4,822,724

$ 575,995

$ 259,121

$ 11,304,378

$ 6,961,222

$ 575,451

$ 13,142,680

$ 536,495

$757,905

$158,588

$ 13,035,168

$ 8,397,011

$ 4,572,316

$ 56,327

$ 2,098

$ 819,776

$ 720,678

$ 14,734,672

$ 1,714,790

$ 535,203

100.00%

14.49%

8.92%

0.74%

16.84%

0.69%

0.97%

0.20%

16.71%

10.76%

5.86%

0.07%

0.00%

1.05%

0.92%

18.88%

2.20%

0.69%Humanitarian Protection

Peacebuilding

Disaster Mitigation

Faith and Development

Programme and Project 
Management

Sponsor Services

$ 24,832,852 $ 25,111,529 $ 28,078,370Inversión Nacional
2022 2023 2024

$ 15,785,461 $ 15,912,651 $ 18,584,941Subvenciones

$ 9,047,397 $ 9,200,878 $ 9,493,429Patrocinio

TOTAL
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SOCIOS - DONANTES AF22- AF24
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5.2 MILLONES
Juntos logramos 

impactar a 

de personas para su protección y 
resiliencia, generando oportunidades para 
la niñez y adolescencia que previenen la 
violencia y promueven el acceso a medios 
de vida y educación de calidad.



Que mi corazón se quebrante con las cosas 
que quebrantan el corazón de Dios“ “

-Robert Pierce

www.worldvis ion.hn


